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Présentation de I’accueil de loisirs et descriptif des locaux

L’accueil de loisirs sans hébergement de Billom est un accueil collectif de mineurs
municipal agréé par le ministere de la jeunesse et des sports et est en partenariat
avec la CAF.

L’ALSH de Billom accueil durant les vacances des enfants agés de 3a 17 ans. Le
centre de loisirs est ouvert pendant les petites vacances du lundi au vendredi de
7h30 a 18h30 (fermé pendant les vacances de Noél et jours fériés)

La structure est ouverte a tous les enfants de la communauté de commune. Une
attention particuliere est portée aux enfants pouvant bénéficier d’un projet
d’éducation d’intégration individualisé ou d’un protocole d’accompagnement
individualisé. Nous pouvons rencontrer alors chaque famille afin de mieux connaitre
I’enfant, ses particularités et ses besoins. L’enfant est accueilli sur ’ALSH au méme
titre que les autres tout en tenant compte de ses besoins en collaboration avec des
organismes spécialisés si besoin.

Pour que chaque enfant puisse s’épanouir et enrichir ses expériences de vie avec les
autres, nous devons proposer une organisation qui respecte les rythmes et les
besoins de chacun, selon |'age et les moments.

Pour cela les enfants sont répartis en 3 groupes : 3/5 ans, 6/10 ans et 11/17 ans.

Les enfants sont inscrits par les familles par le biais d’un portail famille sur lequel on
retrouve tous les documents et informations concernant le fonctionnement et les
animations proposées.

Le lieu d'implantation de I'accueil se situe a I'école élémentaire Guyot Dessaigne. Il
est composé de trois batiments distincts :

- Le batiment A pour les 6/10 ans avec deux salles d’activités, deux sanitaires et une
salle informatique. On retrouve également le bureau de I’équipe de direction ainsi
que l'infirmerie.

- Le batiment B pour les 3/5 ans avec deux salles d’activités, deux sanitaires et une
salle polyvalente.

- Le Club House, qui est situé a I'extérieur de I’enceinte de I’école, pour les 11/ 17 ans
avec une salle d’activité, une cuisine, une salle de jeu et un sanitaire.



L’ALSH met en place un service de restauration le midi qui se situe a I'école
maternelle de la Croze, lieu d'implantation de la cuisine centrale. Le goGter est

également fourni et produit par cette derniere.

En complément de ces batiments, I'accueil bénéficie des espaces extérieurs de |'école
comme les cours et les préaux, mais aussi des équipements sportifs présent aux
abords du stade de Billom (terrain stabilisé, stade, terrain de tennis, terrain de

basket, pump track pour vélo/bmy, ...).

Organisation d’une journée

7H30a 9H Accueil des enfants
9H a 11H30 Temps d’activité
11H30a 12H Temps libre
12Ha 13H Repas

Accueil des enfants et

13H a 14H Départ
14H a 16H Temps d’activité
16H a 17H Godter

17H a 18H30 Départ des enfants

- Surveillance des enfants
- Echange et
communication avec les
parents

- Animation d’activité ou
de jeu

- Rangement du matériel

- Surveillance des enfants

- Jeux en autonomie et
animation spontanée

- Préparation au repas
(toilette/lavage des mains)

- Animation du repas
- Discussion convivial

- Surveillance des enfants
- Echange et
communication avec les
parents

- Animer une activité ou
des jeux

- Rangement du matériel et
de la salle

- Animation du golter
- Préparation des affaires
des enfants

- Surveillance des enfants
- Echange et
communication avec les
parents



lll. Le projet éducatif de la commune et ses intentions
éducatives

Article 31 de |a convention relative aux droits de I’enfant :

« L’enfant a droit au repos et aux loisirs, de se livrer au jeu et a des activités
récréatives propres a son age et de participer librement a la vie culturelle et
artistique. »

L’accueil de loisirs est un espace caractérisé par une grande place laissée au jeu, a
I"activité, a la détente et la découverte de soi et des autres. C’'est un temps de
vacances qui associe plaisirs, loisirs et apprentissages a travers des valeurs et des
intentions éducatives.

Le projet éducatif s’oriente autour de sept axes :

Loisirs pour tous : Développer I'acces aux espaces, services et activités de loisirs ainsi
qu’aux savoir-faire et compétence culturelles, physiques et sportives, scientifiques et
numeérigues.

Sécurité et rythme biologique : Assurer la sécurité physique, morale et affective et
permettre a I'’enfant le droit de réver.

Altérité et respect : Reconnaissance de I'autre et de sa différence. Appréhension de
la place de chacun au sein du collectif.

Sensibilisation a I’entraide et a la solidarité : Développer des initiatives au service de
I’entraide et de solidarité intergénérationnel.

Ouverture sur le monde : S’ouvrir sur le monde, découvrir différentes cultures et
développer la connaissance et le sentiment d’appartenance au territoire.

Autonomie et responsabilisation : Accompagner a I'autonomie, développer les prises
d’initiatives et rendre les enfants acteur de leurs vacances.

Développement durable : Apprendre a I'enfant le respect du milieu naturel et le
sensibiliser a la préservation de I'environnement.



IV.

Les objectifs pédagogiques

Les objectifs pédagogiques découlent directement des objectifs fixés par le projet
éducatif.

Loisirs pour tous :

Objectif opérationnel : Faire découvrir a I'enfant et lui rendre disponible une variété
de savoirs et de divertissement.

Movyen : Proposer des activités et jeux nouveaux ou oubliés et adapter son animation
en fonction du public et de ces capacités, mettre en avant des techniques adaptées
pour que I’enfant fasse et sache faire, ...

Sécurité et rythme biologique :

Objectif opérationnel : Créer et pérenniser un cadre sécuritaire dans lequel I'enfant
peut évoluer a son rythme.

Moyen : Mettre en place avec les enfants les regles de vie de I'accueil, se rendre
disponible aupres d’un enfant demandeur d’attention, proposer des temps calmes,
d’autonomie ou de repos, ...

Altérité et respect :

Objectif opérationnel : Sensibiliser les enfants aux valeurs du vivre-ensemble en
intégrant chacun d’eux dans le groupe, dans la vie quotidienne et dans I’activité.
Moyen : Proposer des jeux ou ateliers en équipes en promouvant la mixité sous
toutes ses formes, ...

Sensibilisation a I’entraide et a la solidarité :

Objectif opérationnel : Mettre en place des regles de vie et des activités communes
favorisant un contexte de partage et d’entraide.

Moyen : Préparer des animations ou des jeux entre les différents groupes, constituer
des équipes mixtes en age, ...

Ouverture sur le monde :

Objectif opérationnel : Partir en dehors du centre de loisirs a la rencontre de
personnes et de lieux nouveaux.

Moyen : Sortie, ballades et activités extérieurs, rencontre avec les habitants, ...




Autonomie et responsabilisation :

Objectif opérationnel : Donner aux enfants des temps d’autonomies et des
responsabilités adaptés.

Moyen : Temps d’autonomie, attribution de mission, désignation de référents, ...

Développement durable :

Objectif opérationnel : Faire découvrir aux enfants les différents milieux naturels
locaux ainsi que leurs écosystemes en les sensibilisant a la préservation de ces
espaces.

Movyen : Sorties extérieurs, activités spécifiques, ...

V. Les théemes et programmes d’animation

Des semaines a theme ont été choisis par I’équipe de direction en relation avec le
projet pédagogique puis donner a I'’équipe d’animation afin qu’elle puisse préparer
ses projets d’animation.

Des sorties extérieures adaptés aux différentes tranches d’ages sont également
prévu en essayant, dans la mesure du possible, qu’elle s’integre au mieux dans la
thématique de la semaine d’animation.

Il est a noter qu’il n’y a pas de theme imposer au 11/17 ans car ils participent
pleinement a la construction de leurs semaines de vacances et peuvent donc en
concertation avec les animateurs apporter des idées et des modifications aux
propositions des animateurs.

Les plannings d’animations seront mis a disposition des familles aux entrées de
I"accueil ainsi que sur le portail famille.

VI. Lerole de I’équipe pédagogique

Les missions du directeur :

- Manager |'équipe pédagogique et technique

- Etre garant de I'application du projet pédagogique et de ses intentions éducatives

- Organiser l'entretien du site

- Assurer la formation et le tutorat de I'équipe pédagogique (stagiaires ou qualifiées)

- S’occuper de la gestion administrative, financiere et matérielle

- Mettre en place des partenariats et rentrer en relation avec des prestataires extérieurs




- Etre capable d’assumer les missions d’animateur

Les missions de I"'animateur :

- Assurer la sécurité physique, morale et affective de I’enfant

- Gérer I'accueil, la communication et les relations entre les

différentes personnes : parents, enfants, intervenants, personnels de service, animateur,
directeur

- Savoir travailler en équipe

- Accompagner les enfants sur tous les temps de la vie quotidienne et dans leurs
progressions vers |'lautonomie

-Etre garant de I'application des régles de I'accueil a I'aide d’une posture strict sans étre
autoritaire

- Faire que toutes ses interventions, gestes ou paroles aupres des enfants soient
bienveillants avec une portée éducative

- Animer les différents temps de la journée

- Mettre en place des projets d’animation ludiques en relation avec les objectifs du
projet pédagogique

En amont du centre de loisirs, deux réunions de préparations sont organisées afin de
présenter I'accueil et son fonctionnement, rencontrer I’équipe d’animation, les
thématiques, échanger sur les projets d’animations et les sorties, ...

Pendant le centre de loisirs, une réunion hebdomadaire sera mise en place afin de faire
le point sur les activités réalisés (positifs/négatifs), organiser les sorties a venir, échanger
et former I'équipe d’animation.

La derniere réunion de chague mois sera également I'occasion de dresser un bilan qui
servira a I’évaluation du projet pédagogique ainsi qu’a faire un retour aupres des élu(e)s
et de la collectivité.

VIl. Modalités d’évaluation du projet pédagogique et de ses
objectifs

La concrétisation des objectifs et du projet pédagogique sera évaluée tout au long de
I’été a travers les réunions hebdomadaire mise en place par I'équipe. Le but de cette
évaluation hebdomadaire est de pouvoir faire le point sur ce qui fonctionne et ne
fonctionne pas dans I’activité et en dehors. Cela permet de réagir rapidement en
proposant des solutions aux problemes et donc de donner les moyens a I’équipe
pédagogique d’atteindre les objectifs fixés.

Les objectifs pédagogiques seront évalués a I'aide de criteres de réussite, d’indicateurs
et d’'une grille d’évaluation afin d’apporter une réponse proportionnelle aux résultats
obtenus.



